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Introduccion

El documento que tienes en tus manos

es la Ley Especial Integral para una Vida Libre de Violencia
para las Mujeres, decretada por la Asamblea Legislativa

de la Republica de El Salvador.

Se aplica desde el 4 de enero de 2011.

Ha sido adaptada a version de Lectura Facil
para facilitar su comprension.

Esta Ley prohibe cualquier tipo de discriminacién
contra las mujeres. Es decir, protege tus derechos como mujer.

La Ley prohibe que te discriminen por:
* ser mujer.
* tu edad.
e tu orientacion sexual.
* la manera como esta conformada tu familia.
* vivir en zona rural o urbana.
e tu origen étnico.

* tus ingresos econdémicos.

e condicién laboral: por el tipo de trabajo que tienes <
o por no trabajar fuera de la casa, T 1

* el pais en que naciste. Las leyes en El Salvador

e tu religién o creencias. aun no contemplan

* tener cualquier discapacidad. que las mujeres trans

* tu condicion de salud. sean favorecidas

con los beneficios

de una normativa

como la LEIV,

por lo que ésta solo aplica
para las personas

nacidas biol6gicamente
COmOo muijeres.
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M ;Qué objetivo tiene esta ley?

(Articulo 1)

Reconocer tu derecho como mujer a vivir sin violencia,
de forma libre, en igualdad de condiciones y de manera digna.

Busca crear diferentes medidas para detectar, prevenir, atender,
proteger, reparar y sancionar las acciones de violencia
contra las mujeres.
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B ;A quién beneficia?

(Articulo 3y 5)

A todas las mujeres, incluidas las ninas, adolescentes

y adultas mayores que se encuentren en El Salvador,

aunque no sean salvadorenas.

También a las salvadorefas que se encuentren en el extranjero,
si las leyes internacionales lo permiten.

Como mujer tienes derechos
y ni las personas que trabajan en las instituciones publicas
ni ninguna otra persona te los pueden vulnerar? <

oooooooooooooooooooooooooooo

Las mujeres

trabajadoras sexuales
también son beneficiarias
de esta ley.
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B (En qué se basa?

(Articulo 2-11)

En los Derechos Humanos, en la Constituciéon de El Salvador,
y en tratados internacionales como:

Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar

y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Belem do Pard).
Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas
de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW).
Convencion sobre los Derechos del Nifo.

Convencion de las Naciones Unidad

contra la Delincuencia Organizada Transnacional.

Como mujer tienes derecho a:

que se respete tu vida.

ser respetada fisica y emocionalmente.
que se respete tu dignidad como persona.
que se proteja a tu familia y tu intimidad.
que la justicia y los tribunales te protejan
de forma rapida y sencilla.

no ser torturada o humillada.

la libertad y la seguridad personal.

la igualdad ante la ley.

la libertad de pertenecer a diferentes grupos o asociaciones.
la libertad de religion y creencia.
participar en los asuntos publicos,
incluyendo cargos politicos.

11
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B ;Cuales son sus principios?

(Articulo 4)

* Especializacion: como mujer tienes derecho a recibir
una atencion especializada, segun tus necesidades
y circunstancias. Sobre todo si estas en situacion
vulnerable o en riesgo: si no tienes recursos econdmicos,
tienes algun familiar a cargo, o tienes alguna discapacidad.

* Favorabilidad: si existe algun conflicto o duda al aplicar
la ley, se aplicara aquello que te favorezca mas.

* Integralidad: las Instituciones del Estado
deben estar coordinadas para luchar contra la violencia.

* Intersectorialidad: las diferentes instituciones y entidades
nacionales y locales que intervienen en la ley
también deben coordinarse para crear acciones
y programas conjuntos, y compartir recursos.

* Laicidad: Ninguna costumbre, tradicion ni religion justifica
la violencia contra la mujer.

* Prioridad absoluta: como mujer tienes derecho
a una vida sin violencia en cualquier situacién o ambiente.

B Definiciones

(Articulos 6-7-8)

* Atencion integral: El Estado debe detectar si has sufrido
algun acto de violencia, atenderte, protegerte y restablecer tus derechos.
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Acoso laboral: Cuando te molestan constantemente en el trabajo
por ser mujer, hasta llegar al punto de lastimarte fisicamente.

Desaprendizaje: Existen muchas creencias sobre las mujeres
que no son correctas. Por ejemplo, pensar que las mujeres
solo sirven para hacer cosas de la casa.

Por eso es necesario informarse

y abrir la mente a nuevas ideas como: las mujeres

son capaces de realizar cualquier trabajo.

Misoginia: Expresiones de odio que rechazan y desprecian
todo lo relacionado con lo femenino.

Persona agresora: Persona que te agrede, y a la que ves
como alguien mas fuerte que tu o a la que tienes que obedecer:
tu pareja, padre, madre, hermano, hermana, jefe, jefa, etc.

Prevencion: Acciones para evitar que te agredan.
Por ejemplo, que te informen sobre tus derechos
0 que recibas una buena educacion.

Publicidad sexista: Aquella publicidad que fomenta
la discriminacién, la violencia, los estereotipos
o el desprecio hacia la mujer.

Reaprendizaje: Aprender sin prejuicios.

Revictimizar: Acciones que te causan aun mas sufrimiento
si has sufrido hechos de violencia.

Por ejemplo: que te rechacen,

que muestren indiferencia o nieguen tu situacion,

que te descalifiquen o te hagan sentir culpable,

que retarden tu ayuda o te nieguen asistencia.

13
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Sexismo: una forma de discriminarte por tu género.

Te juzgan por ser hombre o mujer,

no por otros aspectos como tu trabajo o tus capacidades.
No ocurre solo sobre las mujeres, pero si les afecta mas.

Sujetos obligados: toda persona que se encuentre
en territorio salvadoreno debe cumplir y hacer cumplir esta Ley,
aunque no sea de El Salvador.

Victima directa: Si has sufrido violencia de género,
aunque no lo hayas denunciado o el agresor no haya sido condenado.

Victima indirecta: Cualquier persona que haya sufrido violencia
de género o que sufra danos al ayudar a una victima directa.

Violencia contra las mujeres: Cualquier accién en tu contra
por ser mujer, y que te cause la muerte,

dano o sufrimiento fisico, sexual o psicoldgico.

Existen diferentes tipos y modalidades de violencia

contra una mujer.

¢ Qué tipos de violencia existen?

(Articulo 9)

Segun la forma en la que se manifiesta la violencia,
hablamos de tipos de violencia:

* Violencia econémica: cuando la persona agresora
ataca tus ingresos econdmicos. Por ejemplo, controla
lo que cobras, controla en exceso tus gastos,
no te permite tener acceso a tus cuentas de banco, etc.




isi!
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Violencia feminicida: Las agresiones mas violentas, las que
mas dano te pueden hacer. Puede incluso provocarte la muerte.

Violencia fisica: Cualquier accion que te provoque dano fisico,
y que te pueden producir lesiones. El agresor puede ser o no
tu conyuge. Este tipo de violencia te puede afectar

en cualquier ambito (trabajo, hogar, comunidad...)

Violencia psicoldgica y emocional: Cualquier accién
que te provoque dafo emocional, disminuya tu autoestima,
o perjudique tu desarrollo. Por ejemplo que te amenacen,
te exijan obediencia, o te priven de libertad.

Violencia patrimonial: Cualquier accion que dane

tus propios bienes o los compartidos.

Por ejemplo: quitarte las escrituras de la vivienda

o tu documento de identidad, provocar danos en tu hogar,
0 que te retengan tus objetos personales.

Violencia sexual: Cualquier accion que te impida decidir
sobre tu vida sexual; acto sexual, contacto sexual o genital, etc.
Este tipo de violencia puede darse en cualquier ambito
(trabajo, hogar, comunidad...) y con cualquier persona,

tengas o no una relacidon conyugal o de parentesco con ella®.

Violencia simbdlica: Mensajes y valores discriminatorios
contra la mujer que se usan de forma regular

y acaban siendo aceptados <
J vistos con normalidad. 3
Ejemplo: Utilizar a la mujer Las mujeres
como objeto de deseo en la publicidad, trabajadoras sexuales
o anuncios donde solo la mujer tambien pueden
realiza las tareas del hogar. ser victimas

de este delito.
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H ;Qué modalidades de violencia existen?

(Articulo 10)

Segun donde se desarrolla esta violencia
hablamos de modalidades de violencia:

* Violencia comunitaria: Cualquier accién que incumpla
tus derechos como mujer y te denigre, discrimine o margine.

* Violencia institucional: Cualquier accion de abuso
de alguna institucion publica que te discrimine por ser mujer
o te impida que esta ley te proteja.

* Violencia laboral: Cualquier agresiéon que sufras
en el trabajo por ser mujer.
Pueden ser agresiones fisicas o psicoldgicas.
Estas agresiones impiden tu acceso al empleo, ascenso
o estabilidad, y la igualdad de salario®.

oooooooooooooooooooooooooooo

Se considera
violencia laboral cuando
las mujeres trabajadoras
sexuales sufren violencia

en su trabajo.
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Plan de actuacion

B La Politica Nacional

(Articulos 16-17-18-19)

La Ley prevé realizar diferentes actuaciones

para luchar contra la violencia hacia las mujeres.

Todas estas actuaciones se recogen en la Politica Nacional
para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
(Politica Nacional).

M ;Para qué sirve?

e Detectar de manera temprana cualquier forma de violencia
contra las mujeres.

* Prevenir acciones violentas, mediante el desaprendizaje
de modelos y estereotipos de desigualdad
y el reaprendizaje de nuevos modelos.

e Atenderte adecuadamente si eres una victima.

* Proteger tus derechos, aunque no se encuentren en riesgo.

e Eliminar la violencia contra las mujeres.

Acabar con las normas, costumbres y practicas
que perjudican tu dignidad.

* Vivir de forma segura: que puedas vivir sin miedo en los espacios
publicos: crear mapas para ubicar la violencia territorial, redes
ciudadanas, y que las instituciones participen de forma activa
para prevenir y detectar cualquier caso de violencia.

* Formarte si enfrentas hechos de violencia
para ayudarte a encontrar trabajo.

* Formar y sensibilizar también a las personas que te atienden.

* Investigar sobre la violencia contra las mujeres.

17



18

B ;Como y donde te atienden si enfrentas
hechos de violencia?

(Articulos 25 y 26)

Estas medidas son de gran importancia
para protegerte a ti y a tu familia.
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B ;A qué tipo de vivienda puedes acceder
si enfrentas hechos de violencia?

(Articulos del 37 al 43)

Existen diferentes modalidades de vivienda
a la que puedes acceder con total seguridad
en caso de sufrir hechos de violencia.

Estas ayudas son compatibles con las previstas
en los programas sociales.
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Cumplimiento de la Ley

Todas las instituciones publicas deben cumplir esta Ley.
El Instituto Salvadorefo para el Desarrollo de la Mujer (ISDEMU)
se encargara de que asi sea.

B Instituto Salvadoreno para el Desarrollo de la Mujer

(Articulos 12-13-28)

21



B Certificacion de denuncia

(Articulos 42-43)

Tienes derecho a recibir una certificacion de denuncia.
Y las Instituciones estan obligadas a dartela

dentro del término establecido por la Ley.

El funcionario o funcionaria que lo incumpla

sera sancionado econdmicamente.

B Comisién Técnica Especializada

(Articulos 14-15)
Trabaja para garantizar el buen desarrollo de las acciones

y politicas publicas que dicta esta Ley.
El ISDEMU coordina esta Comision.

22
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B ;Quién y como debe cumplir esta Ley?

Institucion

Ministerio de
Educacion

Obligaciones

Incluir el derecho de las mujeres a vivir libres de violencia
en la formacién del profesorado y en todas las actividades
de los diferentes niveles de educacion (parvulario, basica,
media, superior y no universitaria).

Divulgar las medidas de prevencién de cualquier tipo

de violencia contra las mujeres.

Fomentar el respeto, la igualdad

y los derechos humanos de las mujeres.

Eliminar de los programas educativos las normativas,
reglamentos y materiales que promuevan

cualquier forma de violencia contra las mujeres.
Garantizar que los contenidos educativos

cumplan esta Ley.

23



(Articulo 22)
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(Articulo 23)

(Articulo 24)




(Articulo 29)

(Articulo 27)
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Recopilacion de datos
sobre violencia contra las mujeres
(Articulo 30-31-32)

Todas las instituciones que tengan datos

sobre hechos de violencia contra las mujeres,

los deberan entregar al Sistema Nacional de Datos, Estadisticas
e Informacion de violencia contra las mujeres.

El objetivo de este Sistema Nacional de Datos y Estadisticas

es centralizar todos los datos sobre hechos de violencia

contra las mujeres del pais. Debera recopilar y unificar

todos los datos, y solicitarlos si no le han sido entregados.

Cada afio, debe hacer un informe con todos los datos recopilados.

Por otra parte, el Instituto de Medicina Legal
también debe presentar cada afno un informe

con los datos obtenidos al diagnosticar a mujeres
que han sufrido actos de violencia.
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Presupuesto

M ;Como se financia esta Ley?

(Articulo 33-34-35-36)

El presupuesto que se utiliza para echar a andar esta ley proviene de:
e El Presupuesto General de la Nacion.
* El dinero que se recoge de quienes pagan sanciones
por no cumplir la ley.
* Donaciones.
e Cooperaciones.
e Otras fuentes.

Sanciones

B Delitos y sanciones por incumplir la Ley

(Articulos del 44 al 55y 58)

No hace falta que denuncies alguno de los delitos

que contempla esta ley, para que sean perseguidos.

El Estado o la justicia pueden intervenir sin denuncia previa.
Estos delitos siempre conllevaran una pena,

que no se podra reducir.

29



(Articulo 45)

(Articulo 46)

(Articulo 48)
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(Articulo 47)

(Articulo 49)

(Articulo 50)

(Articulo 51)

(Articulo 52)
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(Articulo 53)

(Articulo 54)

(Articulo 55)
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B ;Qué garantias tienes como mujer?

(Articulo 56-57)

La Fiscalia General de la Republica
debe perseguir de forma penal lo que dice esta ley.

Si enfrentas hechos de violencia, se te garantiza:

Proteger tu intimidad y privacidad. Tu vida sexual

no es motivo para minimizar o justificar la violencia sufrida.
Tener una copia de todos los documentos de tu interés:

del requerimiento fiscal, la denuncia, el reconocimiento médico...
Recibir un trato digno y respetuoso.

Recibir auxilio y proteccién de la Policia Nacional Civil

o de cualquier otra instancia.

Ser atendida, si es posible, por personas del mismo sexo
expertas en derechos de las victimas, derechos humanos

de las mujeres, perspectiva de género y prevencion

de la violencia de género.

oooooooooooooooooooooooooooooo

Perspectiva de género
Facilita identificar
las desigualdades

entre hombres y mujeres.

Las mujeres nos vemos

mas afectadas en la igualdad
de oportunidades.
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Ser atendida en un lugar accesible que garantice

tu privacidad, seguridad y comodidad.
No ser discriminada.

Informarte sobre como transcurre el proceso judicial

0 administrativo, y sobre los recursos
y servicios de ayuda
a los que puedes acceder.

Recibir asistencia, incluso después del proceso judicial

o administrativo, aunque éste sea desfavorable.
Recibir atencion médica especializada.
Que se te aplique

el Protocolo de atencion en caso de violencia sexual,

para prevenir infecciones de transmision sexual,
y la Guia Técnica de atencion

en la Planificacion Familiar.

Tener un acompanante durante todo

el proceso judicial 0 administrativo.

Que no te ataquen por las declaraciones

que hayas hecho durante el proceso.

Recibir las medidas cautelares

y proteccion de forma inmediata.

Estar protegida cuando declares.

Utilizar la figura del anticipo de prueba

Que tengan en cuenta tu estado emocional
para declarar en el juicio.

Declarar de forma individual durante el juicio.
Recibir informacion sobre tus derechos

y sobre el proceso judicial

en un idioma que entiendas, de forma accesible
a tu edad y madurez.

Solicitar proteccion y medidas cautelares

si la persona agresora queda libre.

<

e00cc00c000000000000000000 0000

Medidas cautelares:
Medidas antes del juicio para
proteger a la mujer agredida.
Ejemplo: Otorgarle una orden

de restriccion en contra
del agresor, facilitarle acceso
a un hogar de acogida, etc.

<

®0c000c000000000000000000000 00

Anticipo de prueba:
Preservar pruebas sobre

un hecho que posteriormente
pueden perderse.

Ejemplo: Los golpes y
moretones en el cuerpo

de una mujer.
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Si eres una mujer inmigrante victima de trata de personas
(explotacion sexual, trabajo forzado...),
ademas se te garantiza:

* No recibir sanciones por ser inmigrante
* Ser trasladada a un albergue de migrantes
hasta que se termine el proceso
* Permanecer en el pais de forma legal
y recibir la documentacién que lo acredite
* Recibir asesoria juridica migratoria gratuita
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