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2. Drets i llibertats
de les persones estrangers

Les persones migrants tenen els drets i les llibertats
que es reconeixen a la Constitucio espanyola,

en igualtat amb les persones espanyoles.

Per aixo tens dret a:

e Circular lliurement pel pais i decidir on vols viure.
e Empadronar-te, registrar-te a ['ajuntament,

en el municipi en qué vius.

e Reunir-te i manifestar-te.

e Afiliar-te a un sindicat o associar-te

a una organitzacio professional.

e Fer vaga.

® Rebre:

« Assistencia sanitaria.

« Serveis i prestacions socials basics.

« Prestacions de la Seguretat Social
i dels serveis socials.

« Ajudes a 'habitatge.

Si ets una persona estrangera
menor de 16 anys, també tens dret a:
® Rebre educacio basica, gratuita

i obligatoria.

Si ets una persona estrangera

major de 16 anys, també tens dret a:
® Rebre educacio6 postobligatoria.

e Obtenir el titol académic.

e Accedir al sistema de beques i ajudes.

Si ets una persona resident amb autoritzacio de treball,
tens dret a:
e Treballar, per compte propi o per compte d'altri.

e Formar part del sistema de la Seguretat Social.




3. Reagrupament familiar

Si resideixes a Espanya, tens dret a viure en familia
i alaintimitat familiar.
Per aixo, pots reagrupar':

® L'espos o l'esposa (sense separacio legal).

Les parelles amb relacions semblants al matrimoni

si compleixen certs requisits.

o Els fills i filles menors d’edat 0 amb discapacitat'l.

o Elsi les ascendents (pares i mares o avis i avies)

que tinguin més de 65 anys i que depenguin economicament de tu.

Per poder unificar la familia, has de tenir:
« Lautoritzacio de residéncia renovada.
« Un habitatge adequat.

« Mitjans economics suficients per mantenir la familia.

Per sol-licitar el reagrupament familiar,

el o la resident ha de demanar una autoritzacio de residéncia

per reagrupament familiar d'aquells familiars que vulgui reagrupar.

Pot demanar-la al mateix temps que la renovacio

de la seva autoritzacio de residéncia.

Un cop reagrupats, els i les conjuges, i fills i filles

poden obtenir autoritzacions de residencia independents si:

e Son victimes de violéncia de génere.

e Arriben a la majoria d'edat.

Els i les familiars reagrupades poden treballar
sense tramits addicionals quan arribin

a'edat legal per treballar.

! Reagrupar: unir/ajuntar la familia que estava separada.

-

4. Garanties juridiques

Totes les persones estrangeres tenen dret a un sistema judicial

just i efectiu.

Tens dret a:

e Assisténcia juridica gratuita en tots els procediments,
igual que els ciutadans i les ciutadanes espanyoles.

o Assessorament legal.

® A un o una intérpret, si no entens lidioma,

en procediments que puguin portar 'expulsio

o la denegacio d’entrada.

En els casos de recursos contra denegacions d’entrada
o expulsions, també tens dret a fer una sol-licitud formal
per accedir a 'assisténcia juridica gratuita,

tant si ets a Espanya com si ets a l'estranger.




5. Mesures antidiscriminatories

Es discriminaci6 qualsevol accié que crea diferéncies
o exclou les persones estrangeres per la raca, el color,
l'origen, la religio o l'étnia.

Aquestes accions poden limitar els teus drets humans
i les llibertats en ambits com la politica, l'economia,
la societat i la cultura.

Les discriminacions es poden denunciar als jutjats.

La Llei reconeix com a discriminacio:

e Siun funcionari public et tracta de forma desfavorable, inferior
o excloent per la teva raca, religio o origen.

e Sit'imposen condicions més exigents o més dificultats

per accedir a béns o serveis.

Per exemple, per llogar un pis o anar al metge.

e Siet neguen treballar, tenir un habitatge, l'educacio

o accedir als serveis socials.

e Si timpedeixen fer una activitat economica.

e Sit'apliquen criteris que et perjudiquen a la feina.

6. Entrada i sortida del territori espanyol

Tota persona estrangera ha de:

e Entrar a Espanya a través de llocs autoritzats
(aeroports, ports, carreteres, etc.).

e Portar un passaport o document valid.

® No estar sota prohibicions d’entrada.

® Presentar documents que justifiquin perqué vols viure
a Espanya, i on i com viura.

o Demostrar que tens prou recursos

per viure a Espanya.

Les persones que sol:liciten asil

no han de complir amb els requisits d’entrada habituals.

En general, es necessita un visat per entrar a Espanya”.

Les persones estrangeres han de tenir un visat valid,

que pot ser:
« Visat de transit: permet passar per Espanya sense quedar-s'hi.
« Visat de curta estada: permet estades

de fins a 3 mesos en un periode de 6 mesos.

2Un visat és un document que autoritza l'entrada a Espanya per un periode de temps.

« Visat de residéncia: permet residir-hi sense treballar-hi.
« Visat de treball: permet treballar-hi i residir-hi
durant un periode limitat.

» Visat d'estudis: permet estudiar-hi o fer-hi practiques.

e Els visats shan de demanar
a les ambaixades »
o consolats espanyols.

e Sietconcedeixenunvisat, '

pots entrar i estar a Espanya

només amb les condicions del visat

que t'han concedit. |

Es a dir, si tens un visat de curta estada,

no hi pots viure per sempre.
e Si et deneguen el visat,
t'han de dir el perqué.
També t'han d'explicar

com presentar un recurs.






8. Autoritzacions de treball

Per treballar a Espanya es necessita una autoritzacio de treball.
Aquesta autoritzacio te la donaran al mateix temps

que la residencia.

Per poder treballar, t'has de registrar a la Seguretat Social.

| si per treballar es necessita una titulacio,

has de tenir el titol homologat.

I si cal, inscriure’t en una organitzacio professional per defensar

l'exercici de la teva professio col-lectivament: col-legiar-te.

Tipus d'autoritzacions de treball:
« Treballar per compte propi: et permet treballar
per tu mateix o tu mateixa.
Podras treballar a la comunitat autonomaii al sector

on ['has sol-licitat.

Per aconseguir-ho cal:
o Complir els requisits.

e Tenir diners per fer una inversio inicial.

e Crear llocs de feina, si és possible.

e Treballar per compte d'altri: t'ho concediran
si no hi ha atur en el sector laboral.

Qui et contracti, ha de presentar un contracte.
Si te'l concedeixen, l'autoritzacio s'activara

quan tinguis un visat i et registris a la Seguretat Social.

La primera autoritzacio només serveix per a un territori
i una feina concrets,

pero es pot ampliar a partir de la renovacio segtient.
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No es té en compte l'atur del sector on vols treballar si:

El contracte és per als teus familiars (conjuges, fills i filles)
o persones amb lligams familiars
amb ciutadans espanyols o de la UE.

Renoves una autoritzacio de treball.

Ets un treballador o una treballadora essencial .
per al muntatge d'equips.

Estas en situacio de refugiat o refugiada, o apatrida
durant l'any després de perdre aquesta condicio.

Tens a carrec familiars de nacionalitat espanyola,
fills o filles i pares o mares.

Vas néixer a Espanya o ets fill o filla
o net o neta d'espanyols.

Ets menor d'edat tutelat amb autoritzaci6 per treballar

Ets victima de violéncia de génere o trafic.

Ets treballador o treballadora temporal que ha tornat al seu pais.

Ets una persona exdirectiva, professional altament qualificat

o artista reconegut.

-

Si incompleixes algun dels punts d'aquesta Llei,
et poden sancionar.

Hi ha diferents tipus de sancions segons la gravetat.

Infraccions lleus:
No comunicar els canvis de nacionalitat, estat civil, domicili
o altres canvis rellevants
a les autoritats espanyoles.
Trigar fins a 3 mesos a sol-licitar la renovacio
de les autoritzacions quan ja han caducat.
Treballar sense autoritzacio de treball,
encara que es tingui permis de residéncia temporal.
Treballar en un lloc,.sector o area geografica
que no esta inclos en l'autoritzacio de residéncia i treball.
Contractar treballadors o treballadores que no tenen autoritzacio
per treballar en aquella ocupacio o zona geografica.
En aquests casos es comet una infraccio

per cada treballador o treballadora en aquesta situacio.
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. Infraccions greus:

e Estar en situacio irregular per no tenir o renovar

la residéncia.

e Treballar a Espanya sense autoritzacio de treball

ni residéncia valida.

® Amagar o falsejar informacio important

(nacionalitat, estat civil, domicili) a les autoritats,

o fer declaracions falses per empadronar-se.

® No complir mesures de seguretat pﬁblica{, :

com ara presentar-se o mantenir-se allunyat

de certs llocs.

o Cometre una tercera infraccié lleu dins d'un any
després de ser sancionat per unes altres dues infraccions lleus.
e Participar en activitats que alterin l'ordre pablic com,
per exemple, baralles 0 amenaces en public

o soroll excessiu.

e Sortir d'Espanya per llocs no autoritzats

o sense els documents exigits.

® No donar d'alta el treballador o treballadora estrangera
a la Seguretat Social o no registrar el contracte

segons les condicions acordades

quan té permis per comengar a treballar. /

e Casar-se, simular una relacio afectiva

o ser representant legal d'un o d'una menor

per obtenir un permis de residéncia o per diners. '
e Ajudar una persona estrangera a quedar-se /
de manera irregular a Espanya

després que el seu visat hagi caducat,

especialment si la va convidar el mateix infractor.

® Permetre la inscripcié d’'una persona estrangera

en el padré municipal quan aquesta no resideix en el domicili indicat.

Infraccions molt greus:

® Participar en activitats que amenacin la seguretat nacional

o afectin les relacions d’'Espanya amb altres paisos.

® Promoure o facilitar la immigracio il-legal

per guanyar diners.

e Discriminar persones per motius racials, étnics,

nacionals o religiosos.

e Contractar treballadors o treballadores estrangeres '
sense tenir l'autoritzacio de residéncia i treball, \
En aquests casos, es comet una infraccio

per cada treballador o treballadora en aquesta situacio.

e Fer veure que contractes persones estrangeres

per obtenir beneficis o drets.

e Cometre una tercera infraccio greu dins d'un any

després de ser sancionat per unes altres dues infraccions greus

de la mateixa naturalesa.

Son infraccions molt greus, també, les relacionades

amb el transport de persones estrangeres cap a Espanya:

e No complir amb les obligacions establertes
per als transportistes en la normativa.
e Transportar persones estrangeres
sense verificar que tenen

la documentacio correcta i vigent
(passaport, visat, etc.).

o No fer-se carrec de les persones
que no poden entrar a Espanya

per falta de documentacio.

Inclou els costos de manteniment

i transport de retorn al pais d’origen

0 a un pais on puguin ser admeses.




No es considera infraccio si el transportista porta una persona 10. Expulsié del territori espan 90[ . No et poden expulsar si:

fins a la frontera espanyola i aquesta sol-licita proteccio internacional o Ets sol-licitant de proteccié internacional.

i és admesa a tramit. Les infraccions molt greus o algunes greus e Tens en un embaras de risc. -

poden portar a 'expulsié d'Espanya en lloc d'una multa.

Les infraccions son sancionades amb multes de: En determinats casos, si est resident de llarga durada

- Fins a 500 € per infraccions lleus. En aquests casos, se seguira un procés administratiu: o tens protecci6 internacional d'un altre Estat de la UE,
« De 501a10.000 £ per infraccions greus. es prendran les mesures proporcionals Espanya ha de consultar les autoritats d'aquest Estat
+De 10.001a100.000 £ per infraccions molt greus. i aqluestes no poden ser més restrictives abans d'expulsar-te.
de la mesura que es pretén imposar. Si t'expulsen, no pots tornar a entrar a Espanya
' durant 5 anys.

Tanlwbé pot ser causa d'expulsié una condemna

per delictes greus fora o dins d'Espanya,

sempre que els antecedents no s’hagin cancel-lat.

L'expulsio suposa perdre qualsevol autoritzacio

de residéncia. Pero hi ha excepcions si la persona

- expulsada té vincles a Espanya: \

o g _ e Residents de llarga durada. J
= ® Persones que han nascut al pais. | | .Y‘
e Espanyols o espanyoles d'origen que hagin perdut

la nacionalitat espanyola.

e Persones que cobren una incapacitat permanent

o prestacions d'atur o socials.

ATy
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11. Victimes de trafic

Les autoritats han d'identificar aquestes victimes.

Si hi ha indicis raonables que ets victima de trafic,
et donaran un periode de recuperacio de 90 dies.
Durant aquest temps, pots decidir si vols col-laborar
en la investigacio del delicte

sense que et sancionin ni t'expulsin.

També et permetran una estada temporal,

i proteccio per a tu, els teus o persones a carrec.

Si després d'aquest periode decideixes col-laborar,
pots obtenir:

¢ Una autoritzacio de residéncia i treball

per raons excepcionals.

e Ajuda per tornar al teu pais de manera segura.

En casos especials, si col-laborar amb la investigacio
pot posar en perill familiars o persones properes,

us han de protegir.




